Statuts de l’association « LE BUSTE »
Article 1 : Dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901 dénommée  « LE BUSTE ».

Article 2 : Objet

Cette association a pour but de promouvoir la diffusion de spectacles vivants :

· la création et ou diffusion de spectacles vivants, d’animations musicales, d’ateliers artistiques ou d’autres formes de spectacles…

· l’organisation de festivals

· la production de spectacles

· l’édition et la distribution de CD, affiches, livres ou autres supports audiovisuels (CD-ROM…)

Article 3 : Siège social

Le siège est fixé à Paris 95, rue d’Avron 75020 Paris. Il pourra être transféré par simple décision du conseil d’administration, et fera l’objet d’une ratification par l’Assemblée Générale. 

Article 4 : Composition

L’association se compose de membres d’honneur, de membres bienfaiteurs, de membres actifs et de membres usagers. 
Article 5 : Admission

Pour faire partie de l’association, il faut être agréé par le bureau qui statue, lors de chacune de ses réunions, sur les demandes d’admission présentées, sans avoir à justifier sa décision quelle qu'elle puisse être.

Article 6 : Membres

Sont membres d’honneur ceux qui ont rendus des services signalés à l’association. Sont membres bienfaiteurs les personnes qui versent un droit d’entrée ou apporte leur soutien financier en plus de la cotisation annuelle fixée chaque année par l’Assemblée Générale. Sont membres actifs ceux qui ont pris l’engagement de verser la cotisation annuelle ou ceux qui versent une cotisation annuelle. 
Article 7 : Radiation

La qualité de membre se perd par le décès, la démission adressée par écrit au président, ou la radiation prononcée par le conseil d’administration pour faute grave ou pour non paiement de la cotisation annuelle, l’intéressé ayant été invité à se présenter devant le Bureau pour fournir des explications.

Article 8 : Ressources

Les ressources de l’association comprennent : 

· Le montant des droits d’entrées et des cotisations 
· les subventions émanant d’organismes publics ou privés
· les recettes des manifestations organisées par l’association

· le revenu des biens et valeurs de l’association
· les dons, legs, donations

· les sommes perçues en contrepartie des prestations fournies
· toutes ressources autorisées par les textes officiels. En particulier, l’association est en mesure de contracter des emprunts pour tout financement d’investissement ou de fonctionnement auprès de la ou des banques détenant ses comptes, et, en général auprès de tout organisme habilité à cet effet.

Article 9 : Conseil d’Administration

L’association est dirigée par un conseil des membres élus pour une année par l’Assemblée Générale. Les membres sont rééligibles. Le Conseil d’Administration choisit parmi ses membres un Bureau composé d’un(e) président(e), d’un(e) secrétaire, d’un(e) trésorier(e). 

Ce Bureau est habilité à prendre toutes décisions concernant le fonctionnement de l’association (organisation, gestion…), pour toutes les opérations quotidiennes liées à son activité (financières, matérielles, humaines…).

Le Conseil d’Administration étant renouvelé chaque année par moitié, la première année, les membres sortants sont désignés par le sort.

Article 10 : Réunions du Conseil d’Administration

Le Bureau se réunit une fois par semestre au minimum sur convocation du président(e) ou sur demande du quart de ses membres. 

Les décisions sont prises à la majorité des voix, en cas de partage, la voix du président(e) est prépondérante.

Article 11 : Assemblée Générale ordinaire

L’Assemblée Générale ordinaire comprend tous les membres de l’association.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par les soins du secrétaire. L’ordre du jour est fixé sur les convocations.

Le président, assisté des membres du bureau, préside l’assemblée et expose la situation morale de l’association et l’activité de cette dernière.

Le trésorier rend compte des éléments financiers et soumet le bilan comptable et les affectations à l’approbation de l’assemblée. 

Il est procédé à l’issue de l’ordre du jour, à la réélection et remplacement le cas échéant des membres du Conseil d’Administration. 

Le quorum lors des assemblées générales est fixé à un quart des membres présents ou représentés, les décisions sont prises à la majorité simple. Si le quorum n’est pas atteint, une nouvelle assemblée est convoquée pour laquelle aucune condition de quorum n’est requise.

Article 12 : Assemblée Générale extraordinaire

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié ou plus, le président peut convoqués une Assemblée Générale extraordinaire, suivant les formalités prévus par l’article 11.

Article 13 : Règlement intérieur

Un règlement intérieur peut être établi par le Bureau qui le fait alors approuver par l’Assemblée Générale. Ce règlement éventuel est destiné à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait à l’organisation interne de l’association.

Article 14 : Dissolution

En cas de dissolution prononcée au moins par les deux  tiers des membres présents à l’Assemblée Générale, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du 16 août 1901.
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